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Anhang 4: Einkauf von Vorsorgeleistungen (§ 16) 

Die Höhe der Einkaufssummen entspricht höchstens dem Maximalbetrag gemäss 
nachstehender Tabelle, abzüglich des vorhandenen Sparguthabens. Ein Einkauf ist je-
doch nur möglich, sofern die reglementarischen Voraussetzungen nach § 16 erfüllt 
sind. 

Massgebend ist der zum Zeitpunkt des Einkaufs versicherte Jahreslohn. Der versi-
cherten Person wird empfohlen, die Steuerabzugsfähigkeit mit der zuständigen Steu-
erbehörde abzuklären. Die pktg übernimmt diesbezüglich keine Verantwortung. Die 
Einkäufe sind der Pensionskassenverwaltung anzumelden. 

Alter Maximalbetrag 
in % des versi-
cherten Lohns 

Alter Maximalbetrag 
in % des versi-
cherten Lohns 

Alter Maximalbetrag 
in % des versi-
cherten Lohns 

22 18 % 37 384 % 52 933 % 
23 37 % 38 415 % 53 977 % 
24 57 % 39 446 % 54 1022 % 
25 78 % 40 478 % 55 1069 % 
26 101 % 41 510 % 56 1116 % 
27 123 % 42 544 % 57 1165 % 
28 147 % 43 577 % 58 1215 % 
29 170 % 44 612 % 59 1265 % 
30 194 % 45 649 % 60 1317 % 
31 219 % 46 688 % 61 1370 % 
32 244 % 47 727 % 62 1423 % 
33 270 % 48 766 % 63 1478 % 
34 296 % 49 807 % 64 1534 % 
35 325 % 50 848 % 65 1591 % 
36 354 % 51 890 %   

Zwischenwerte werden linear auf Monate interpoliert. 

Beispiel: 
50-jährige, männliche versicherte Person 
Versicherter Jahreslohn   Fr. 50'000 
Vorhandenes Sparguthaben   Fr. 250'000 
Maximalbetrag des Spar-
guthabens 

848% x Fr. 50'000 = Fr. 424'000 

Maximal möglicher Einkauf Fr. 424'000 - Fr. 250'000 = Fr. 174'000 
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